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Atuar numa organizagdo que ofereca desafios e oportunidades, permitindo o meu
desenvolvimento pessoal e profissional possibilitando seguir uma carreira sélida e bem
sucedida, na drea de Projetos em Planejamento, Controle e Orgamento.

Atuando hd 12 anos na drea de petréleo e gds, 8 anos na atividade de Planejamento,
controle e Orgamento junto ao setor de PC do Apoio a Gestdo da Engenharia da Petrobras,
na padronizagdo dos procedimentos gerais, que envolvem prazo, custo e orgamento e
projeto cliente. Processo de pagamento de fornecedores, acompanhamento e consolidagdo
de custos realizados dos projetos de alto valor de investimento. Forte participagdo na
implementagdo do novo sistema corporativo da Petrobras, SAP R/3, na Engenharia nos
modulos MM, PS, CO, HR, FI e EBP.

MBA Gerénciamento de Projetos Fundagdo Gettlio Vargas 08/2008
Analista de Processos Industriais de Petréleo e Gds UNESA 07/2006

Inglés técnico.

2004-2009 (Atual)  Personal Service /PETROBRASRIo de Janeiro - RJ

Assistente Técnica Administrativo T

Prdticas de Planejamento, Controle e Orgamento junto ao setor de Planejamento e
Controle do Apoio a Gestdo (AG/PC). Manutengdo / atualizagdo do site, padronizagdo dos
procedimentos gerais, planejamento e acompanhamento dos treinamentos do setor,
processo de pagamento de fornecedores, acompanhamento e consolidagdo de custos
realizados dos projetos de alto valor de investimento em andamento. Andlise dos
langamentos contdbeis feitos em centro de custo, ordem interna, projeto operacional e
projeto cliente. Participagdo na elaboragdo do PAN - Plano Anual de Negdcios e
acompanhamento do apontamento de horas dos empreendimentos. Criagdo, atualizagdo dos
Centros de Trabalho para projeto. Acompanhamento do Custo e Receita dos Projetos
Clientes da Engenharia e monitoramento dos repasses de custos no Projeto Operacional.
Consolidagdo e orientagdo pertinentes ao desembolso e Programa de despéndio Global -
PDG.

Usudria de indmeros sistemas, entre eles, SAP R/3 e SAP BW.

Publicadora Master

Criagdo de layout e atualizagdo da pdgina do setor de planejamento e controle com noticias
da atividade de PC utilizando a ferramenta Netnews, com a finalidade de atender o cliente
interno e externo com informagdes relevantes dos projetos em andamento da Engenharia.

Multiplicadora do MES 207 do SAP R/3

Experiéncia ministrando o curso de Contratacdo de Pequenos Servigos, com énfase nas
modalidades de contratagdo de servigos dentro dos limites de competéncia com o uso de
cotagdo de pregos e sem cotagdo de prego.

Representante de Recursos Humanos
Inscrigdo e acompanhamento dos treinamentos realizados pela forga de frabalho e
monitoramento das horas langadas dos treinamentos efetivamente realizados no SAP R/3.

2002-2004 Absolute Empreendimentos /PETROBRAS  Rio de Janeiro - RJ
Assistente Administrativo

Prdticas de Planejamento, Controle e Orgamento junto ao setor de Planejamento e
Controle do Apoio a Gestdo (AG/PC). Usudria de inimeros aplicativos, entre eles, SAP
R/3, assim como, da Internet.



CURSOS

2001-2002 VM2 Treinamento em informdtica Rio de Janeiro - RJ

Instrutora de informdtica

Atuagdo em aulas ministradas do pacote officce e programagdo. Forte atuagdo na
coordenagdo de ensino.

2000-2002  Infovision Informdtica/PETROBRAS Rio de Janeiro - RJ

Auxiliar Técnica de informatica

Prdticas administrativas junto ao Planejamento e Controle do Apoio a Gestdo (AG/PC).
Experiéncia em indmeros aplicativos, assim como, da Internet.

1999-2000 Planave Estudos e Projetos de Engenharia/PETROBRAS Rio de Janeiro -RJ
Auxiliar Técnica de Informdtica

Prdticas administrativas junto ao Setor de Contratagdo da Divisdo de Apoio
(DIAGE/SECONT). Experiéncia em Procuragdes e substabelecimento de procurag

a Gestdo
do.
1997-1999  Uniway/PETROBRAS  Rio de Janeiro - RJ

Auxiliar Técnica de Informatica

Prdticas administrativas junto ao Setor de Contratagdo da Divisdo de Apoio a Gestdo
(DIAGE/SECONT). Experiéncia em Procuragdes e substabelecimento de procuragdo.

1995-1998  Data Control Informdtica Rio de Janeiro - RJ

Gerente de filial (Campo Grande - RT)

Prdticas de gerenciamento de equipe, acompanhamento do fluxo de caixa, fechamento de
caixa, pagamento de funciondrios, propaganda, divulgagdo de cursos, admissdo/contratagdo
de pessoal.

Coordenadora de ensino (Campo Grande - RJ)
Prdticas em plano de aulas, elaboragdo e aperfeigoamento do conteldo programdtico,
quadro de hordrios, admissdo / contratagdo de instrutores.

Instrutora de informatica (Madureira - RJ)

Atuagdo em aulas ministradas do pacote office e grdfico, com forte atuagdo na coordenagdo de ensino.

Workshop de Introdugdo ao Gerenciamento de Projetos

Semindrio de Geréncias de Planejamento e Controle da Engenharia
Planejamento e Controle na Implementagdo de Empreendimentos
Contratagdo e fiscalizagdo de contratos

Seminario para melhoria do uso do médulo PS (Projetos) na Engenharia
Autolideranga e Relagées Interpessoais - Modulos T e IT

Desenvolvendo Habilidades e Relacionamento com Clientes - Mddulos I e II
Ambiéncia Organizacional - Médulos T e II

Orgamento empresarial

PAN com uso do Planning e Analyser

SAP R/3: FIN251 (Solicitagdo de Viagens - Assistente); MES201 (Curso Bdsico de MES -
Conceitos Bdsicos e Consultas de MM); MES207 (Contratacdo de Pequenos Servigos);
MES271 (Solicitagdo de Servigos e Materiais - EBP); BWPS10 (Executor de Query do
Médulo PS - Projetos), BWCCAl1l (Executor de Query do Moddulo CO-CCA -
Acompanhamento de Gastos em Oper. e Invest), BWMMIO0 (Executor de Query do Mddulo
MES - Materiais e Servigos), PLC253 (Planejador de Gastos e Atividades). FIN202
(Executor de Langamentos no Contas a Pagar); RHU220 (Facilitador de Treinamento);
RHU206 (Cadastrador de Fregiiéncia com Marcagdo); MES505 (Apoiador Local -
Servigos); EMP258 (Coordenador de Projetos de Downstream); EMP266 (Mantenedor de
Classes e Caracteristicas), EMP268 (Mantenedor de Centro de Trabalho); EMP270
(Mantenedor da Tabela de Responsdveis e Solicitantes); EMP272 (Consultante de
Relatérios) ); MES610 (Criador de Necessidade de Criagdo de Pagamento).



